Kope¢ & Zaborowski (KKZ) jest jedng z wiodacych firm na polskim rynku prawniczym. Wéréd naszych
klientow znajduja si¢ najwicksze polskie firmy prywatne i pafstwowe, przedsi¢biorcy, liderzy branz
innowacyjnych oraz podmioty dziatajace na rynkach krajowych i mi¢dzynarodowych. Kancelaria zatrudnia
ponad 50 prawnikéw, najlepszych specjalistéw w swoich dziedzinach.

Dzial Prawa Mediow i IP KKZ prowadzi sprawy, ktore czesto wyznaczaja kierunki praktyki i trafiaja na
pierwsze strony gazet. Reprezentujemy przedsicbiorcow, marki, osoby publiczne 1 podmioty szczegdlnie
wrazliwe reputacyjnie w zlozonych sporach dotyczacych ochrony débr osobistych, prawa mediow,
wlasnosci intelektualnej, nieuczciwej konkurencji i nowych technologii. W samym 2026 roku prowadzimy
ponad 300 aktywnych postepowan sadowych i przedsadowych dotyczacych ochrony reputacji, wizerunku i
sporow medialnych.

Mamy na koncie dziesiatki wygranych postepowan, w tym sprawy precedensowe oraz skutecznie uzyskiwane
zabezpieczenia sadowe w najbardziej wymagajacych sporach medialnych i wizerunkowych. Nasza praktyka
jest regularnie dostrzegana w najwazniejszych rankingach prawniczych — od lat zajmuje czolowe miejsca w
obszarze Media Law, a KKZ znajduje si¢ réwniez w Scistej czoléwee kancelarii rekomendowanych w
kategorii TMT.

Nie ograniczamy si¢ do prowadzenia sporéw. Tworzymy kompleksowe strategie ochrony marek i reputaci,
wspieramy klientow w kryzysach, prowadzimy projekty zwiazane z Al i deepfake, prawem autorskim,
znakami towarowymi i ochrong innowacyjnych rozwiazan. Laczymy prawo z komunikacja, biznesem i
technologia, wspolpracujac rowniez z ekspertami PR i innymi praktykami Kancelarii.

Aktywnie budujemy tez rynek wokol naszej specjalizacji - prowadzimy szkolenia, autorskie warsztaty i
webinary, publikujemy, komentujemy najwazniejsze zmiany prawa i tworzymy autorskie projekty edukacyjne
1 spoleczne.

Szukamy osoby, ktora dolaczy do silnego i rozpoznawalnego Dzialu, a jednoczesnie otrzyma realna
przestrzen do zbudowania i rozwinigcia w jego ramach wlasnej, pelnoprawnej Praktyki Wlasnosci
Intelektualne;.

Szukamy lidera (KK/M/N), ktotry chee wspottworzy¢ strategie rozwoju praktyki IP, budowaé jej pozycie

rynkows i aktywnie uczestniczy¢ w pozyskiwaniu nowych projektow. Jezeli czujesz, ze to praca dla Ciebie -
aplikuj na stanowisko:

SZEF/SZEFOWA PRAKTYKI

Wtasnos$ci Intelektualnej w Dziale Prawa Mediow i IP

ZA CO BEDZIESZ ODPOWIEDZIALNY/A:

e zarzadzanie i rozwdj Praktyki Wiasnosci Intelektualnej;
e tworzenie oraz realizacj¢ strategii biznesowej 1 merytorycznej praktyki;



e budowanie i rozwdj portfela klientéw kancelarii w obszarze wlasnosci intelektualnej;

e doradztwo w zakresie prawa autorskiego, prawa wlasnosci przemyslowej, zwalczania nieuczciwej
konkurencji;

e prowadzenie i nadzo6r nad sporami sadowymi oraz postgpowaniami przed wiasciwymi urzedami
dotyczacymi ochrony i naruszen praw wlasnosci intelektualnej oraz czynéw nieuczciwej konkurencii;

e opracowywanie 1 wdrazanie strategii ochrony, zarzadzania 1 komercjalizacji aktywow IP klientéw, w
tym strategii ochrony marek oraz portfolio praw wlasnosci intelektualnej;

e prowadzenie i nadzorowanie postgpowan dotyczacych znakéw towarowych 1 wzordw
przemyslowych przed UPRP, EUIPO oraz innymi wlasciwymi organami; przygotowywanie
1 negocjowanie umow dotyczacych praw wlasnosdci intelektualnej, doradztwo w zakresie praw
wlasnosci intelektualnej do oprogramowania, nowych technologii oraz treSci 1 rozwigzan
tworzonych z wykorzystaniem narzedzi Al

e opracowywanie strategii przeciwdziatania naruszeniom praw wiasnosci intelektualnej w Internecie,
w tym w e-commerce, mediach spolecznosciowych i na platformach marketplace;

e doradztwo w zakresie licencjonowania, transferu technologii i ochrony innowacji;

e wsparcie klientow z sektorow nowych technologii, IT, e-commerce, marketingu, przemysléw
kreatywnych oraz startupow;

e zbudowanie i rozwoj zespotu Praktyki Wlasnosci Intelektualnej, zarzadzanie jego praca, delegowanie
1 nadzorowanie zadan oraz rozwdéj kompetencji wspotpracownikéws

e aktywne rozwijanie biznesu Praktyki, pozyskiwanie nowych klientéw i projektéw oraz rozwijanie
wspolpracy z obecnymi klientami Kancelarii;

e odpowiedzialno§¢ za realizacj¢ celéw biznesowych Praktyki, w tym jej rozwdj przychodowy i
rentownosc;

e budowanie pozycji rynkowej praktyki poprzez publikacje, szkolenia, konferencje i dzialania
marketingowe.

CZEGO OCZEKUJEMY?
Kompetencje merytoryczne:

e tytulu zawodowego adwokata lub radcy prawnego;

e minimum 8-letniego doswiadczenia zawodowego w obszarze prawa wlasnosci intelektualnej, w tym
doswiadczenia w samodzielnym prowadzeniu zlozonych projektéw i sporow IP;

e umiejetnosci identyfikowania ryzyk biznesowych zwigzanych 2z wlasnodcia intelektualng
1 proponowania praktycznych rozwiazan;

e doswiadczenia w budowaniu relacji z klientami oraz rozwijaniu biznesu;

e bardzo dobrej znajomosci jezyka angielskiego (C1), w tym terminologii prawniczej,

e rozwinigta sie¢ relacji biznesowych oraz dos§wiadczenie w samodzielnym pozyskiwaniu znaczacych
projektow bedzie dodatkowym atutem.

Kompetencje menedzerskie:

e doswiadczenia w zarzadzaniu zespolem prawnikéw lub koordynowaniu zespoléw projektowych;
e umiejetnosci skutecznego delegowania zadan oraz nadzoru nad ich realizacja;

e doswiadczenia w budowaniu zaangazowanych i efektywnych zespotow;

e umiej¢tnosci udzielania informacji zwrotnej i rozwijania kompetenciji wspotpracownikows;

e rozwinietych kompetencji przywddczych, komunikacyjnych i interpersonalnych;



e umiej¢tnosci podejmowania decyzji oraz dzialania w dynamicznym §rodowisku biznesowym;
e przedsigbiorczego podejscia do rozwoju praktyki;
e orientacji na realizacje celéw i odpowiedzialno$ci za wyniki zespotu.

CO OFERUJEMY:

e mozliwos¢ zbudowania i1 rozwijania jednej z kluczowych praktyk kancelarii — zapewniamy realna
autonomi¢ w budowaniu praktyki i mozliwos¢ zbudowania wlasnego zespolu, przy wsparciu
przetozonych;

e dostep do obecnego portfolio Klientéw Dziatu Prawa Mediow 1 zaplecza innych praktyk KKZ;

e silne wsparcie PR i marketingowe w budowie marki praktyki i marki osobistej;

e wplyw na strategi¢ calego Dzialu Prawa Mediow i IP;

e udzial w strategicznych projektach zwiazanych z ochrong i komercjalizacja wlasnosci intelektualnej;

e wspodlprace z klientami z dynamicznie rozwijajacych si¢ sektoréw gospodarki;

e wspolprace z doswiadczonym zespolem ekspertéw reprezentujacych rézne dziedziny prawa;

e duza samodzielnos¢ 1 odpowiedzialno$¢ w podejmowaniu decyzji;

e wynagrodzenie odpowiadajace zakresowi odpowiedzialnosci i obowiazkow;

e budzet na rozwoj zawodowy, szkolenia 1 konferencje;

e prywatna opieke medyczna;

e 206 dni ptatnego urlopu;

e dodatkowy dzien wolny z okazji urodzin;

e pakiet benefitow wspierajacych dobrostan pracownikow.

W KKZ wierzymy, ze sukces kancelarii tworzg ludzie. Dlatego stawiamy na wspo6tprace, wzajemne
wsparcie i rozwoj. Regularnie organizujemy spotkania integracyjne, wyjazdy zespotowe, pikniki
rodzinne i wydarzenia firmowe budujace relacje i dobra atmosfere¢ pracy.

DOZLXACZ DO NAS!

Wejdz na stron¢ www.kkz.com.pl/kariera i przeslij nam swoje CV.

Na zgloszenia czekamy do 30 wrzesnia 2026 r.

Jak wyglada proces rekrutacyjny?

Sklada si¢ z dwoch etapow:

Etap I to przesylanie zgloszen na adres: rekrutacja@kkz.com.pl Na zgloszenia czekamy
do dnia 30 wrzesnia 2026 r.

Osoby, ktore bedg spetnialy wymagania okreslone w ogloszeniu, zostana zaproszone do kolejnego etapu.
Etap II to rozmowa kwalifikacyjna dotyczaca doswiadczenia, kompetencii liderskich 1 wizji rozwoju Praktyki

Wlasnosci Intelektualnej nastgpnie decyzja o wspolpracy.

Czym wyro6zniamy si¢ na tle innych pracodawcéw?

Zawsze odpowiadamy na zgloszenie kandydata i jesteSmy z nim w stalym kontakcie.


http://www.kkz.com.pl/kariera
mailto:rekrutacja@kkz.com.pl

Rozstrzygnigcie rekrutacji nastapi do 30 listopada 2026 r. Zastrzegamy mozliwo$¢ wczesniejszego
zakonczenia rekrutacji.

Ponizej znajdziesz troche informacji na nasz temat. Jesli chcesz dowiedzie¢ si¢ wigcej, zapraszamy na naszg, strong:

www.kkz.com.pl

Kancelaria zdobywa liczne migdzynarodowe i krajowe nagrody i wyrdznienia. W 2024 r. otrzymata prestiZowsg
nagrode¢ The Lawyer European Awards w kategorii: European specialist law firm of the year: Europe za
unikalne i nowatorskie podejscie do klienta. W 2025, jak i w poprzednich latach, kilkakrotnie byta finalista tego
konkursu w dwoch kategoriach: Law firm of the year: Central Europe oraz w kategorii: European specialist law firm

of the year: Europe, a w 2023 r. oprocz tego, otrzymalta dodatkowe wyrdznienie: Inicjatywa Pro Bono.

W 2026 r. Kancelaria kolejny rok z rzedu (od 2019 r.) znalazta si¢ w migdzynarodowym prestizowym rankingu The
LEGAL 500 — wsrod pigciuset najlepszych kancelarii na $wiecie oraz w czoléwee polskich kancelarii. Ponownie
zdobyla wyrdznienie w kategorii EMPLOYMENT (prawo pracy) oraz w kategorii “WHITE-COLLAR CRIME?”.
Dodatkowo w 2024 roku otrzymala wyrdznienie ,,Client Satisfaction”, jako jedna z pierwszych kancelarii w Polsce.

Wryréznienie to $§wiadczy o wysokim poziomie satysfakcji klientéw, korzystajacych z ustug kancelarii.

W 2026 r. kancelaria Kope¢ & Zaborowski awansowala do najwyzszej kategorii nagrody — Tier 1 — w prestizowym,
mie¢dzynarodowym rankingu Media Law International, obejmujacym czolowe kancelatie prawa medidow z 56
jurysdykeji na $wiecie. To szczegélnie istotne wyrdznienie, biorac pod uwage, ze KKZ nieprzerwanie od 2019 r.

znajduje si¢ w tym zestawieniu, systematycznie umacniajac swoja pozycje w gronie Swiatowych liderow.

Pod koniec roku zdobyli§my wyréznienie w migdzynarodowym rankingu Benchmark Litigation Europe. Ponownie
wskazano nas w kategorii Central & Eastern Europe Specialist Firm of the Year, a jednego z czolowych
prawnikéw w kategorii Central & Hastern Europe Future Stars. Dodatkowo adw. Maciej Zaborowski uplasowal si¢

na shortlist w kategorii Poland Litigator of the Year oraz zostal wyrézniony jako Benchmark Litigation Star.

Kancelaria oraz jej prawnicy odnosza takze liczne sukcesy w Polsce. W 2026 r. w ,,Rankingu Kancelarii
Prawniczych” organizowanym przez dziennik ,,Rzeczpospolita”. po raz kolejny adw. Maciej Zaborowski, Partner
Zarzadzajacy KKZ, zostal wskazany jako lider (1 miejsce) w kategorii — prawo karne dla biznesu oraz jako lider (1
miejsce) w kategorii TMT (Informatyka, media i telekomunikacja) w szczegolnosci z uwzglednieniem
ochrony dobr osobistych oraz prawa mediow. Nagroda przypadla po raz czwarty rowniez tr. pr. Marcie Kopec,
ktéra zdobyla tytul prawnika lidera (1 miejsce) w kategorii prawo pracy. Sama kancelaria zostala
dodatkowo rekomendowana jako jedna z najlepszych w Polsce w pigciu kategoriach: prawo pracy (wygrana —
1 miejsce), TMT (Informatyka, media i telekomunikacja) (wygrana — 1 miejsce), prawo karne dla biznesu (wygrana —

1 miejsce), rynki kapitalowe i doradztwo regulacyjne oraz private client.

Warto wspomnie¢, ze trzykrotnie w 2020, 2022 1 2023 roku Partner Zarzadzajacy Maciej Zaborowski jako jeden z
nielicznych adwokatow w Polsce, znalazt si¢ w prestizowym Rankingu 50 najbardziej wplywowych prawnikéw w

Polsce, przygotowywanym przez dziennikarzy “Dziennika Gazety Prawnej”.


http://www.kkz.com.pl/
https://www.kkz.com.pl/nagrody/media-law-international-kopec-zaborowski/
https://www.kkz.com.pl/nagrody/media-law-international-kopec-zaborowski/
https://www.kkz.com.pl/nagrody/media-law-international-kopec-zaborowski/
https://www.kkz.com.pl/nagrody/media-law-international-kopec-zaborowski/
https://www.kkz.com.pl/partnerzy/#zaborowski
https://www.kkz.com.pl/partnerzy/

KKZ znalazto si¢ rowniez w zestawieniu ,,Najlepsze Kancelarie Polska” magazynu ,,Forbes” w 2022 i 2023 roku,
otrzymujac szczegdle wyrdznienie, az w 7 dziedzinach prawa: prawo karne, przestepczos$é biatych kolnierzykow,

prawo korporacyjne, pracy, rodzinne, TMT 1 rozstrzyganie sporéw handlowych.

Kancelaria Kope¢ Zaborowski jest sygnatariuszem Kodeksu Dobrych Praktyk "Réwna Firma", akcji zainicjowanej
przez magazyn "Forbes Women". Celem inicjatywy jest podejmowanie dzialan, ktére majg wspieraé réwne szanse

kobiet i me¢zczyzna w biznesie.

Dodatkowe informacje o naszej kancelarii oraz §wiadczonych przez nas ustugach znajdziesz takze na stronach:

https://criminallawpoland.com

https://lawyersinpoland.com

https://kontrolacelnoskarbowa.pl

https://blokadakonta.com

https://esowfirmie.org.pl

Administratorem danych jest Kopeé Zaborowski Adwokaci i Radeowie Prawni sp. p. (,KKZ”; adres: Hoga 59 A / 1B, 00-681
Warszawa). Podanie danych jest dobrowolne. Dane sq one wykorgystywane dla celdw rekrutagji prowadzonych przez KKZ, na podstawie
zeody lub na fadanie Kandydata (art. 6 wst. 1 lit. a orag lit. [ RODO). Dane mogq byé priekagywane podmiotom,
g pomocq kidrych KKZ prowadzi rekrutage. Istnieje molimosé cofniecia 3g0dy lnb 3gfloszenia sprzeciwn wobec prietwarzania danych,
Zadania do nich dostepn, sprostowania, usunigeia, ogranicgenia pretwarzania orag, preniesienia. Dane przechowywane sq do momentu
cofnigeia g0dy lnb gloszenia sprzeciwn. Kagdemu przystugnje prawo skargi do organu nadzorezego ds. ochrony danych. Pytania dot.
dziedziny prywatnosci w KKZ prosimy kierowad pod adres: iod@/kkz.com.pl
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