Kope¢ & Zaborowski (KKZ) to jedna z najbardziej renomowanych kancelarii w Polsce, uznawana za
lidera w obszarze Prawa karnego. Reprezentujemy klientéw w sprawach o najwyzszym stopniu
zlozonosci — zaréwno indywidualnych, jak 1 korporacyjnych, krajowych oraz miedzynarodowych.

Prowadzimy postepowania, ktore ksztattuja praktyke prawna i opinie publiczna w Polsce.

Zaufali nam najwicksi — obslugujemy czolowe polskie firmy, a takze znanych przedstawicieli $wiata
biznesu, mediéw i polityki. Nasz zesp6l liczy obecnie ponad 50 prawnikéw — zaréwno adwokatow,
radcéw prawnych, jak i aplikantéw — ktérzy sa uznanymi ekspertami w swoich dziedzinach. Swiadczymy

ustugi w jezykach: angielskim, wloskim, niemieckim i hiszpadskim.

Zespo6t Prawa Karnego i Compliance KKZ dziala w wyspecjalizowanych obszarach, takich jak m.in.
przestepczos¢ gospodarcza, podatkowa, kryminalna, narkotykowa oraz miedzynarodowa. Nasz
najwickszy w Polsce Dzial Prawa Karnego wspiera zaréwno Kklientéw indywidualnych, jak
1 korporacyjnych — od pierwszego przestuchania, przez dzialania procesowe, az po reprezentacje przed
sadami wszystkich instancji. To wlasnie réznorodnosé spraw oraz wyspecjalizowanych praktyk sprawia, ze

jesteSmy jednym z najbardziej doswiadczonych zespoléw prawa karnego w kraju.

Jesli cheesz rozwijac si¢ zawodowo wsrdd najlepszych specjalistow, pracujac nad sprawami o rzeczywistym

znaczeniu prawnym i spolecznym — zapraszamy do aplikowania na stanowisko:

Aplikanta adwokackiego/Aplikanta radcowskiego
I lub II roku aplikacji
do Praktyki Przestepczosci Gospodarczej i Prawnokarnej Ochrony Spotek

ZA CO BEDZIESZ W SZCZEGOLNOSCI ODPOWIEDZIALNY:

v’ sporzadzanie projektéw pism, w tym $rodkéw odwolawczych i nadzwyczajnych $rodkéw
zaskatrzenia;

V' reprezentacie klientéw Kancelarii przed sadami i organami $cigania;

<

wykonywanie audytéw 1 analiz prawnych;

V' biezace wsparcie analityczne dla adwokatéw i radcow prawnych wspolpracujacych z Kancelaria.

CZEGO OCZEKUJEMY:

v’ znajomosci jezyka angielskiego na poziomie min. B2 (w_mowie i piémie) — warunek
konieczny;

v" bardzo dobrej praktycznej znajomosci prawa karnego materialnego i postepowania karnego;




<

doswiadczenia w prowadzeniu spraw z zakresu prawa karnego gospodarczego, w tym

wystepowaniu przed sadami oraz organami $cigania;
dyspozycyjnosci, zaangazowania i rzetelnosci w wykonywaniu powierzonych obowiazkow;
doktadnosci, samodzielno$ci i inicjatywy w pracy;

umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnosci;

AN NN

wysokiej kultury osobistej.
CO OFERUJEMY:

prace w Swietnie skomunikowanej lokalizacji w centrum Warszawy;
wspolprace w mtodym, eksperckim Zespole;

szerokie mozliwosci rozwoju zawodowego (m.in. dodatkowy budzet na szkolenia i konferencje);

AR NN

udzial w wielu ciekawych projektach z zakresu postepowant spornych, z naciskiem na spory
gospodarcze;

kompetentny, zgrany, otwarty na dzielenie si¢ wiedza Zespol;

wynagrodzenie adekwatne do posiadanego doswiadczenia;

20 lub 26 dni ptatnego urlopu (w zaleznosci od stazu pracy),

wolny dzien na urodziny;

prywatng opieke medyczna;

N N N R

pakiet benefitéw dbajacy o dobrostan pracownikow.

Dobra atmosfera i zgrany Zespot sa dla nas niezwykle wazne. W zwiazku z tym cyklicznie
organizujemy spotkania integracyjne m.in.: wyjazdy integracyjne, spotkania zespolow, pikniki

rodzinne, cykliczne $niadania z Partnerami Zarzadzajacymi, spotkania wigilijne i inne. Jezeli:

4 wykazujesz zaangazowanie w wykonywanie powierzonych obowiazkéw;

V" zlecone Ci zadania wykonujesz systematycznie i dokladnie;

DOLXACZ DO NAS!

Wejdz na stron¢ www.kkz.com.pl/kariera i przeslij nam swoje CV.

Na zgloszenia czekamy do 30 czerwca 2025 r.

Jak wyglada proces rekrutacyjny?

Sklada si¢ z dwéch etapow:

Etap I to przesylanie zgloszen na adres: rekrutacja@kkz.com.pl Na zgloszenia czekamy
do dnia 30 czerwca 2025 r.



http://www.kkz.com.pl/kariera
mailto:rekrutacja@kkz.com.pl

Osoby, ktore beda spetnialy wymagania okreslone w ogloszeniu, zostana zaproszone do kolejnego etapu.

Etap II to rozmowa kwalifikacyjna i podjecie decyzji o wspdlpracy (w zaleznosci od ilosci zgloszen etap
rozmoéw moze poprzedzi¢ prosba o rozwiazanie kazusu).

Czym wyro6zniamy si¢ na tle innych pracodawcéow?

Zawsze odpowiadamy na zgloszenie kazdego kandydata i jesteSmy z nim w stalym kontakcie.

Rozstrzygnigcie rekrutacji nastapi do 31 sierpnia 2025 r. Zastrzegamy mozliwo$¢ wczesniejszego
zakonczenia rekrutacji.

Ponizej znajdziesz troche informacji na nasz temat. Jesli chcesz dowiedzie¢ si¢ wigcej, zapraszamy na naszg strong:

www.kkz.com.pl

K Kancelaria zdobywa liczne migdzynarodowe i krajowe nagrody i wyrdznienia. W 2024 r. otrzymata prestizowa
nagrode The Lawyer European Awards w kategorii: European specialist law firm of the year: Europe za
unikalne i nowatorskie podej$cie do klienta. W poprzednich latach kilkakrotnie byla finalistg tego konkursu w
dwoch kategoriach: Law firm of the year: Central Europe oraz w kategorii: European specialist law firm of the year:

Europe, a w 2023 r. oprécz tego, otrzymala dodatkowe wyrdznienie: Inicjatywa Pro Bono.

W 2025 r. Kancelaria kolejny rok z rzedu (od 2019 r.) znalazta si¢ w miedzynarodowym prestizowym rankingu The
LEGAL 500 — wsrod pigciuset najlepszych kancelarii na $wiecie oraz w czotéwee polskich kancelarii. Ponownie
zdobyla wyréznienie w kategorii EMPLOYMENT (prawo pracy) oraz w kategorii “WHITE-COLLAR CRIME”.
Dodatkowo w 2024 roku otrzymala wyrdznienie ,,Client Satisfaction”, jako jedna z pierwszych kancelarii w Polsce.

Wyrdznienie to §wiadczy o wysokim poziomie satysfakeji klientdw, korzystajacych z ustug kancelarii.

W 2025 r. ponownie zdobyla réwniez wyréznienie w branzowym rankingu Media Law International (MLI),
prezentujacym wiodace kancelarie zajmujace si¢ prawem mediow z 56 jurysdykeji na $wiecie. Utrzymala swoja

pozycje i znalazta si¢ ponownie na Tier 2. Kancelaria jest uwzgledniana w rankingu nieprzerwanie od 2019 r.
Zostala tez dwukrotnie, w 2020 1 2021 r., wyrdzniona w rankingu BENCHMARK LITIGATION EUROPE.

Kancelaria oraz jej prawnicy odnosza takze liczne sukcesy w Polsce. W 2024 kancelaria zostala wskazana jako
wiodaca w kategoriach ,,Prawo karne dla biznesu”, ,,Prawo pracy” i ,,TMT (Informatyka, media i telekomunikacja)”,
a Partnerzy Zarzadzajacy — M. Kope¢ 1 M. Zaborowski jako liderzy we wszystkich trzech kategoriach ) w
»Rankingu Kancelarii Prawniczych” organizowanym przez dziennik ,,Rzeczpospolita”. Od 2019 r. Partner
Zarzadzajacy Maciej Zaborowski wraz z kancelaria sa rekomendowani jako eksperci (w tym w 2021 i 2022 r. jako

liderzy w Polsce) w tym rankingu w dziedzinach: ,,Prawo karne dla biznesu” oraz ,,Media i telekomunikacja”.


http://www.kkz.com.pl/

Warto wspomnied, ze trzykrotnie w 2020, 2022 i 2023 roku Partner Zarzadzajacy Maciej Zaborowski jako jeden z
nielicznych adwokatéw w Polsce, znalazt si¢ w prestizowym Rankingu 50 najbardziej wpltywowych prawnikdw w

Polsce, przygotowywanym przez dziennikarzy “Dziennika Gazety Prawnej”.

KKZ znalazlo si¢ réwniez w zestawieniu ,,Najlepsze Kancelarie Polska” magazynu ,,Forbes” w 2022 i 2023
roku, otrzymujac szczeglle wyréznienie, azw 7 dziedzinach prawa: prawo karne, przestgpczos¢ bialych

kotnierzykow, prawo korporacyjne, pracy, rodzinne, TMT i rozstrzyganie sporéw handlowych.

Adpinistratorem danych jest Kopec Zaborowski Adwokaci i Radcowie Prawni sp. p. (,KKZ”; adres: Hoza 59 A / 1B, 00-681
Warszawa). Podanie danych jest dobrowolne. Dane sq one wykorgystywane dla celow rekrutagi prowadzonych przez KKZ, na
podstawie 3gody lnb na jqdanie Kandydata (art. 6 ust. 1 lit. a oraz lit. f RODO). Dane moga byé priekagywane podmiotom, 3
pomocq ktorych KKZ prowadzi rekrutagje. Istnieje molimos¢ cofnigcia 3g0dy lub 3gloszenia sprzecivn wobec przetwarzania danych,
%adania do nich dostepu, sprostowania, usunigcia, ogranicgenia pretwarzania oraz, preniesienia. Dane priechowywane sq do momentn
cofnigeia g0dy lnb gloszenia sprzeciwn. Kagdemu przystugnje prawo skargi do organu nadzorezego ds. ochrony danych. Pytania dot.
dziedziny prywatnosci w KKZ prosimy kierowad pod adres: iod@/kz.com.pl

W swiazkn 3 udziatem w procesie rekrutacyinym, informujenmy rowniez, e w KKZ obowiqzuje Procedura zgloszen wewnetrinych,
opracowana w celu Fapewnienia transparentnosci diatania oraz 2godnosei 3 Ustawq 3 dnia 14 czerwea 2024 1. 0 ochronie sygnalistw.

Jezeli podezas rekrutagi zamwazq Paiistwo jakiekolyiek naruszenia prawa, prosimy o przestanie gloszenia na adres e-mail:
kkz_zgloszenia@safelink.pl.

BadZzmy w kontakcie
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