Kope¢ & Zaborowski (KKZ) jest jedna z wiodacych firm na polskim rynku prawniczym,
ktora specjalizuje si¢ w sprawach z zakresu prawa karnego, gospodarczego, prasowego, ochrony
dobr osobistych, a takze z zakresu prawa pracy.

Wsrod naszych Klientow sq zarowno najwigksze polskie firmy prywatne i pafdstwowe, jak tez znani
przedstawiciele biznesu, dziennikarze i politycy. Kancelaria zatrudnia aktualnie 60 prawnikow, najlepszych
specjalistow w swoich dziedzinach. Obslugujemy Klientéw wj. angielskim, wloskim, niemieckim

1 hiszpanskim.

W zwigzku z rozwojem Dzialu Finanséow, Kancelaria Kope¢ Zaborowski Adwokaci i Radcowie

Prawni sp. p., zlokalizowana w centrum Warszawy, poszukuje do stalej wspotpracy:

SPECJALISTY DS. ROZLICZEN

ZA CO BEDZIESZ W SZCZEGOLNOSCI ODPOWIEDZIALNY:

przygotowywanie 1 wysyltke raportéw rozliczeniowych do klientéw kancelarii;
monitorowanie naleznosci od klientow;

wyjasnianie watpliwosci i prowadzenie korespondencji z klientami;
weryfikacje 1 ustalanie stanu rozliczen klientow z firma ksiegowa;

prowadzenie rejestru umow;

RN NN

raportowanie statusu rozliczenn do przelozonego.

CZEGO OCZEKUJEMY:

v" dokladno$ci, samodzielnosci i rzetelno$ci w wykonywaniu powierzonych obowiazkéw;

V' dyspozycyjnosci, zaangazowania i inicjatywy w pracy;

V' wyksztalcenia wyzszego, ekonomicznego, mile widziany kierunek finanse/rachunkowo$¢;

v' dos$wiadczenia na podobnym stanowisku pracy, w tym umiejetnosci pracy z wykorzystaniem
dedykowanych systeméw informatycznych;

v mile widziane do$wiadczenie i znajomo$é programéw rozliczeniowych kancelarii prawnych i
ksiggowych;

V' umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnosci.
CO OFERUJEMY:

prace w swietnie skomunikowanej lokalizacji w centrum Warszawy;
wspolprace w eksperckim Zespole;
mozliwosci rozwoju zawodowego (m.in. dodatkowy budzet na szkolenia i konferencje);

kompetentny, zgrany, otwarty na dzielenie si¢ wiedza Zespol;
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wynagrodzenie adekwatne do posiadanego doswiadczenia;



20 lub 26 dni platnego urlopu w zaleznosci od stazu pracy,
wolny dzien na urodziny;
prywatng opieke medyczna;

pakiet benefitéw dbajacy o dobrostan pracownikdw;

NN

program motywacyjny.

Dobra atmosfera i zgrany Zespot sa dla nas niezwykle wazne. W zwigzku z tym cyklicznie
organizujemy spotkania integracyjne m.in.: wyjazdy integracyjne, potancowki, pikniki rodzinne,

$niadania z Partnerami Zarzadzajacymi, spotkania wigilijne i inne. Jezeli:

& wykazujesz zaangazowanie w wykonywanie powierzonych obowiazkéw;

& zlecone Ci zadania wykonujesz systematycznie i dokladnie.

DOLXACZ DO NAS!

Wejdz na strong¢ www.kkz.com.pl/kariera i przeslij nam swoje CV.

Na zgloszenia czekamy do 20 marca 2024 r.

Jak wyglada proces rekrutacyjny?

Sktada si¢ z dwoch etapow:

Etap I to przesylanie zgloszen na adres: rekrutacja@kkz.com.pl Na zgloszenia czekamy
do dnia 20 marca 2024 r.

Osoby, ktore bedg spetnialy wymagania okreslone w ogloszeniu, zostana zaproszone do kolejnego etapu.
Etap II to rozmowa kwalifikacyjna i podjecie decyzji o wspolpracy.

Czym wyrdzniamy si¢ od innych pracodawcéw? Odpowiadamy na wszystkie zgloszenia. Kazda aplikacja
zostaje rozpatrzona i uzyskuje odpowiedz!

Czym wyrdzniamy si¢ na tle innych pracodawcéow?

Zawsze odpowiadamy na zgloszenie kazdego kandydata i jesteSmy z nim w stalym kontakcie.

Rozstrzygnigcie rekrutacji nastapi do 31 marca 2024 r. Zastrzegamy mozliwo$¢ wczesdniejszego
zakonczenia rekrutacji.

Ponizej znajdziesz troche informacji na nasz temat. Jesli chcesz dowiedzie¢ si¢ wigcej, zapraszamy na naszg strone:

www.kkz.com.pl


http://www.kkz.com.pl/kariera
mailto:rekrutacja@kkz.com.pl
http://www.kkz.com.pl/

Kancelaria zdobywa liczne miedzynarodowe 1 krajowe nagrody 1wyrdznienia. Wystarczy wspomnied,
ze w 2019 r. Kancelatia znalazta si¢ w migdzynarodowy, prestizowy rankingu: The LEGAL 500 — wér6d pigciuset
najlepszych kancelarii na §wiecie i w czoléwce polskich kancelarii w kategorii Commercial, Corporate and M&A. , a
w 2023 r. w kategorii White Collar Crime i Employment. Dodatkowo od 2019 r. co roku zdobyla wyrdznienie
w branzowym rankingu Media Law International (MLI), prezentujacym wiodace kancelarie zajmujace si¢ prawem

mediow z 56 jurysdykcji na §wiecie. W 2023 r. znalazla si¢ ponownie na Tzer 2.

W 2023 r. Kancelaria kolejny raz znalazia si¢ w zaszczytnym gronie finalistow prestizowego konkursu The Lawyer
European Awards, organizowanego przez renomowany brytyjski magazyn THE LAWYER, w kategorii: European
specialist law firm of the year: Europe i Law firm of the year: Central Europe, oraz Inicjatywa Pro Bono. W 2022 r.
w kategorii Law firm of the year: Central Europe otrzymala szczegdlne wyrdznienie “highly commended”. Zostata
tez dwukrotnie, w 2020 1 2021 1., wyrézniona w rankingu BENCHMARK LITIGATION EUROPE.

Kancelaria oraz jej prawnicy odnosza takze liczne sukcesy w Polsce. Wystarczy wspomnieé, ze trzykrotnie w 2020,
2022 1 2023 roku Partner Zarzadzajacy Maciej Zaborowski jako jeden z nielicznych adwokatéw w Polsce, znalazt si¢
w prestizowym Rankingn 50 najbardziey  wplywowych — prawnikdw  w Polsce, przygotowywanym  przez dziennikarzy

“Dziennika Gazety Prawnej”.

Od 2019 r. Partner Zarzadzajacy Maciej Zaborowski wraz z kancelaria sq rekomendowani jako eksperci (w tym w
2021 1 2022 r. jako liderzy w Polsce) w dziedzinach: ,,Prawo karne dla biznesu” oraz ,,Media i telekomunikacja” W
2023 r. r. pr. Marta Kope¢ oraz adw. Maciej Zaborowski wraz z kancelarig zostali wskazani jako liderzy w
kategoriach ,,Prawo pracy” oraz ,,Prawo karne dla biznesu” a sama kancelaria jako wicelider w ,,TMT (Informatyka,

media i telekomunikacja)”, 1 ,,Prawo handlowe, korporacyjne, fuzje i przejecia”.

KKZ znalazto si¢ rowniez w zestawieniu ,,Najlepsze Kancelarie Polska” magazynu ,,Forbes” w 2022 12023 roku,
otrzymujac szczegble wyrdznienie, az w 7 dziedzinach prawa: prawo karne, przestepczos$é biatych kolnierzykéow,

prawo korporacyjne, pracy, rodzinne, TMT i rozstrzyganie sporéw handlowych.

Administratorem danych jest Kopeé Zaborowski Adwokaci i Radeowie Prawni sp. p. (,KKZ”; adres: Hoza 59 A / 1B, 00-681
Warszawa). Podanie danych jest dobrowolne. Dane sq one wykorgystywane dla celow refrutagi prowadzonych przez KKZ, na
podstawie 3gody lnb na jqdanie Kandydata (art. 6 ust. 1 lit. a oraz lit. f RODO). Dane moga byé priekagymwane podmiotom, 3
pomocq kidrych KKZ prowadzi rekrutagje. Istnieje molinosé cofnigcia 3gody lub 3gfloszenia sprzeciwu wobec pretwarzania danyeh,
Sadania do nich dostepn, sprostowania, usunigcia, ogranicgenia prietwarzania orag, prieniesienia. Dane przechowywane sq do momentu
cofniecia 90dy lub gloszenia sprecivn. Kagdemn prysiuguje prawo skargi do organu nadzorcgego ds. ochrony danych. Pytania dot.
dziedziny prywatnosci w KKZ prosimy kierowad pod adres: sekretarial@kz.com.pl

BadZzmy w kontakcie
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mailto:sekretariat@kkz.com.pl
https://www.facebook.com/KancelariaKKZ/
https://pl.linkedin.com/company/kope%C4%87-zaborowski-kkz
https://www.youtube.com/channel/UCezYOaXQwFNdri9HUevSe2A
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https://www.kkz.com.pl/nagrody-i-wyroznienia/

