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Tzw. Tarcza
antykryzysowa daje
rozwigzanie
spotdzielniom i
wspoélnotom
mieszkaniowym,
ktore dotyka zakaz
zgromadzen.
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JAK CO ROKU, DO 30 CZERWCA POWINNY ODBYC SIE WALNE
ZGROMADZENIA CZLONKOW SPOLDZIELNI. DO KONCA
PIERWSZEGO KWARTALU ROKU, TJ. DO 31 MARCA, PRAWO
NAKAZUJE TAKZE, ABY ODBYLY SIE ZEBRANIA OGOLU
WLASCICIELI LOKALI WSPOLNOT MIESZKANIOWYCH. OBECNA
SYTUACJA EPIDEMIOLOGICZNA W KRAJU UNIEMOZLIWIA
ZWOLANIE TYCH ZGROMADZEN.

NA SZCZESCIE DLA SPOLDZIELNI | WSPOLNOT, W TZW.
TARCZY ANTYKRYZYSOWE)] ZNALAZLO SIE ROZWIAZANIE
PROBLEMU. NIE SA TO JEDNAK JEDYNE ZMIANY JAKIE
PRZEWIDZIAL USTAWODAWCA W TEJ MATERII.

000 Wydtuzenie terminéw zgromadzenia
i“ cztonkow spoétdzielni i zebran ogétu

wiascicieli lokali spétdzielczych.

Jak juz zostato wspomniane, ustawowy termin przeprowadzenia
walnych zgromadzen cztonkdéw spoétdzielni mieszkaniowych
zbliza sie nieubtaganie. Ustawa Prawo Spoétdzielcze naktada
obowigzek przeprowadzenia ich nie pdzniej niz do konca
pierwszego potrocza. W jeszcze ciezszej sytuacji znalazty sie
wspolnoty mieszkaniowe. Na nie prawo naktada obowigzek
przeprowadzenia zebrania ogdtu wtascicieli lokali do korca
pierwszego kwartatu roku. Na szczeScie ustawodawca w
ustawie o tzw. tarczy antykryzysowej przewidziat rozwigzanie tej

ciezkiej sytuacji.
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W art. 90 Ustawy wprowadzony zostat przepis, wydtuzajgcy terminy na przeprowadzenie
walnych zgromadzen cztonkdéw spoétdzielni oraz zebran ogdtu wiascicieli lokali mieszkaniowych.
Zgodnie z jego trescig, jezeli ustawowy termin na przeprowadzenie walnego zgromadzenia lub
zebrania ogdtu przypada w czasie ogtoszonego stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu
epidemii, termin na ich przeprowadzenie zostaje wydtuzony do 6 tygodni po odwotaniu tego
stanu.

l;b Zmiany w funkcjonowaniu organéw spétdzielni i wspélnoty
mieszkaniowe;.

Wydtuzenie termindw na przeprowadzenie walnego zgromadzenia oraz zebrania ogoétu
witascicieli to nie jedyne zmiany, jakie wprowadza tzw. tracza antykryzysowa.

Zakaz spotykania sie oraz przemieszczania sparalizowat prace organéw wszelakich oséb
prawnych oraz jednostek organizacyjnych, w tym takze spotdzielni czy wspdélnot
mieszkaniowych.

Nowelizacjg Prawa spotdzielczego oraz Ustawy o wtasnosci lokali, ustawodawca dopuscit
mozliwos$¢ podejmowania uchwat przez organy spoétdzielni i wspolnoty mieszkaniowej poprzez
glosowanie na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢ (np. mailowo, w formie telekonferencji lub wideokonferencji).

W stosunku do spétdzielni nowelizacja dopuszcza taki tryb gtosowania dla zarzgdu oraz rady
nadzorczej, a w spoétdzielniach w ktorych nie powotuje sie rady nadzorczej - takze dla walnego
zgromadzenia cztonkéw wykonujgcego kompetencje rady nadzorczej. W przypadku kiedy
zamiast walnego zgromadzenia wystepuje zebranie przedstawicieli, przepisy o gtosowaniu na
odlegtosc stosuje sie odpowiednio.

Biorgc pod uwage specyfikacje wspdlnot mieszkaniowych, w ktérych wystepuje jedynie zarzad
- to wtasnie jemu ustawodawca przyznaje mozliwos¢ podejmowania uchwat na pismie lub
przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
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W czym mozemy Ci poméc?

e W przygotowaniu pisma do
cztonkdéw spoétdzielni oraz
wiascicieli lokali we
wspdlnocie, informujgcym o
przesunieciu walnego
zgromadzenia lub zebrania
wiascicieli do czasu ustania
stanu epidemii.

Dodatkowo nowe przepisy wprowadzajg takze mozliwos¢
podejmowania uchwat w trybie mieszanym: cztonkowie
organu bedgacy obecni na posiedzeniu oddajg gtosy
bezposrednio na posiedzeniu, a cztonkowie nieobecni w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

W dostosowaniu
regulaminéw organow
spotdzielni i wspdlnoty do
nowych sposobéw
podejmowania uchwat.

W opracowaniu
szczegotowych trybow
podejmowania uchwat z
wykorzystaniem nowych
metod.

W przygotowaniu wzorow
pism (uchwat, zaproszenia
do gtosowania, protokotu
gtosowania) dostosowanych
do nowych metod
gtosowania.

NASZA KANCELARIA OFERUJE SWOJA POMOC
PRZY WDRAZANIU | STOSOWANIU NOWYCH
PRZEPISOW.
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W/zym mozemy Ci pomoc?

Przygotowanie dokumentow do przeprowadzenia w sposéb zdalny posiedzen
zarzadu, rad nadzorczych i walnych zgromadzen/zgromadzen wspdlnikow.
Renegocjacja warunkéw umow z Twoimi kontrahentami ze wzgledu na
nadzwyczajne okolicznosci (pandemia COVID-19).

Restrukturyzacja Twojego przedsiebiorstwa i restrukturyzacja pod kontem
optymalizacji kosztéw biezgcej dziatalnosci.

Weryfikacja czy zapewnili Panstwo pracownikom bezpieczne warunki pracy
lub tez czy podjeliscie Panistwo kroki zgodne z prawem.

Wsparcie w pozyskaniu nowych zrédet finansowania, w tym finansowania
publicznego, wsparcia w dziataniach ukierunkowanych na utrzymanie
przyznanego juz finansowania.

Wsparcie w skorzystaniu z mozliwosci przesuniecia / odroczenia w czasie
zobowigzan podatkowych lub zobowigzan wobec ZUS, w tym weryfikujemy
nadchodzgce terminy ptatnosci.

Sprawdzenie mozliwosci aplikowania o skorzystania z instrumentéw wsparcia
dla Panstwa firmy.

Dokonanie przegladu kluczowych uméw / umow kredytowych, pod katem
istnienia przepiséw dotyczgcych sity wyzszej, ich ewentualnego wptywu na
Panstwa dziatalnos¢, w tym wsparcie w ewentualnym powiadamianiu
kontrahentow np. o sile wyzszej lub o wszelkich innych mozliwosciach
wynikajgcych z postanowien zawartych w umowach.

Ustalenie strategii prawnej w celu ztozenia lub obrony roszczenia, w tym
oszacowanie i ocena potencjalnej odpowiedzialnosci.

Ustalenie konstrukcji optymalizacji kosztéw zatrudnienia pracownikow.
Przygotowanie szytych na miare porozumien zawieszajacych zaktadowe
przepisy prawa pracy lub zmieniajgcych warunki pracy i ptacy.

Wsparcie w przygotowaniu wypowiedzen zmieniajgcych warunki pracy i ptacy.
Przeprowadzenie reorganizacji zaktadu pracy, w tym zwolnien grupowych
redukgji lub likwidacji stanowisk pracy. :
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