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PRACODAWCY ORAZ PRACOWNICY NIE BEDA MUSIELI
WYKONYWAC OBOWIAZKOW ZWIAZANYCH Z OKRESOWYMI
BADANIAMI LEKARSKIMI. PRZEDLUZONO WAZNOSC BADAN
LEKARSKICH.

Od dnia ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego (od dnia 14
marca 2020 r.) pracodawca nie musi kierowac swoich pracownikow
na okresowe badania lekarskie. Tym samym pracownicy, ktorzy
powinni w czasie stanu zagrozenia epidemicznego wykonac te
badania, sg zwolnieni z tego obowigzku.

? Kogo to dotyczy?
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e OsOb, ktore sg zatrudnione na podstawie umowy o prace;

e Pracodawcéw.

Uwaga!

Obowigzek wykonania wstepnych badan lekarskich przed
dopuszczeniem do pracy i kontrolnych badan lekarskich nie zostat
zawieszony.

r\~9 akich rodzajow badan to dotyczy?
@ J J yczy

e Okresowych badan lekarskich;
e Okresowych badan lekarskich na dziatanie substancji i
czynnikow rakotwoérczych lub pytdow zwtdkniajgcych;




e Okresowych badan lekarskich i psychologicznych oséb wykonujgcych przewdéz kolejowy;
e Badan lekarskich i psychologicznych os6b wykonujgcych przewdz drogowy.

Fj-}. Pytania i odpowiedzi

Do kiedy obowigzuje zawieszenie tego obowigzku?
Zawieszenie powyzej wskazanych obowigzku obowigzuje do odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego.

Kiedy trzeba bedzie wykonaé zawieszone obowigzki?

Po odwotaniu stanu zagrozenia epidemicznego, jesli nie zostanie ogtoszony stan epidemii albo
po odwotaniu stanu epidemii, pracodawca i pracownik bedg musieli niezwtocznie wykonac
zawieszone obowigzki, w okresie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia odwotania danego stanu.

Przeprowadzanie wstepnych i kontrolnych badan lekarskich w czasie stanu zagrozenia
epidemicznego.

W przypadku braku dostepnosci do lekarza uprawnionego do przeprowadzenia badania
wstepnego lub kontrolnego, badanie moze przeprowadzi¢ i wydac orzeczenie lekarskie inny
lekarz.

Waznosc orzeczenia wydanego przez innego lekarza.

Orzeczenie lekarskie wydane przez innego lekarza traci moc po uptywie 30 dni od dnia
odwotania stanu zagrozenia epidemicznego, w przypadku gdy nie zostanie ogtoszony stan
epidemii, albo od dnia odwotania stanu epidemii.

Sposéb przeprowadzenia badania wstepnego.

Lekarz moze przeprowadzi¢ badanie i wydac orzeczenie lekarskie za posrednictwem systemow
teleinformatycznych lub systemodw tgcznosci. Do orzeczenia lekarskiego stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczgce elektronicznej dokumentacji medycznej (art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 28
kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, Dz. U. z 2019 r. poz. 408, 730, 1590 i
1905).

Uwagal!
Orzeczenie lekarskie wydane przez innego lekarza wiacza sie do akt osobowych
pracownika. —
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@ Przedtuzenie waznosci badan lekarskich:

e Orzeczenia lekarskie wydane w ramach wstepnych, okresowych i kontrolnych badan
lekarskich, ktorych waznos¢ uptyneta po dniu 7 marca 2020 r., zachowujg waznos¢, nie diuzej

jednak, niz do uptywu 60 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii.

e Jezeli odrebne przepisy w zakresie badan lekarskich, innych niz okreslone w punkcie powyzej
lub badan psychologicznych, wymagajg posiadanie aktualnego orzeczenia lekarskiego albo
psychologicznego, a waznos$¢ uptyneta po dniu 7 marca 2020 r., orzeczenie to zachowuje
waznos¢, nie dtuzej jednak, niz do uptywu 60 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii.

e Jezeli odrebne przepisy uzalezniajg wykonywanie okreslonych czynnosci lub uzyskanie
okreslonych uprawnien w celu wykonania czynnosci zawodowych od posiadania
odpowiedniego orzeczenia lekarskiego albo psychologicznego, orzeczenie takie powinno byc¢
wydane niezwtocznie, nie pdzniej niz do uptywu 60 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii.
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W/zym mozemy Ci pomoc?

W przygotowaniu dokumentéw do przeprowadzenia w sposéb zdalny
posiedzen zarzadu, rad nadzorczych i walnych zgromadzen/zgromadzen
wspolnikdow.

W renegocjacji warunkéw umoéw z Twoimi kontrahentami ze wzgledu na
nadzwyczajne okolicznosci (pandemia COVID-19).

W restrukturyzacji Twojego przedsiebiorstwa i restrukturyzacji pod kontem
optymalizacji kosztéw biezgcej dziatalnosci.

W weryfikacji czy zapewnili Panstwo pracownikom bezpieczne warunki pracy
lub tez czy podjeliscie Panstwo kroki zgodne z prawem.

W pozyskaniu nowych zrédet finansowania, w tym finansowania publicznego,
w dziataniach ukierunkowanych na utrzymanie przyznanego juz finansowania.
W skorzystaniu z mozliwosci przesuniecia / odroczenia w czasie zobowigzan
podatkowych lub zobowigzan wobec ZUS, w tym w zweryfikowaniu
nadchodzacych termindéw ptatnosci.

W sprawdzeniu mozliwosci aplikowania o skorzystania z instrumentéow
wsparcia dla Panstwa firmy.

W dokonaniu przegladu kluczowych uméw / uméw kredytowych, pod kgtem
istnienia przepiséw dotyczgcych sity wyzszej, ich ewentualnego wptywu na
Panstwa dziatalnos¢, w tym w ewentualnym powiadamianiu kontrahentéw np. o
sile wyzszej lub o wszelkich innych mozliwosciach wynikajgcych z postanowien
zawartych w umowach.

W ustaleniu strategii prawnej w celu ztozenia lub obrony roszczenia, w tym w
0szacowaniu i ocenie potencjalnej odpowiedzialnosci.

W ustaleniu konstrukcji optymalizacji kosztéw zatrudnienia pracownikow.
W przygotowaniu szytych na miare porozumien zawieszajgcych zaktadowe
przepisy prawa pracy lub zmieniajgcych warunki pracy i ptacy.

W przygotowaniu wypowiedzen zmieniajacych warunki pracy i ptacy.

W przeprowadzenie reorganizacji zaktadu pracy, w tym zwolnien grupowych,
redukgji lub likwidacji stanowisk pracy.
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